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ENERGIE.EFFIZIENT.ERNEUERBAR - mit Pioniergeist haben wir in über 20 Jahren die EGS-plan zu einem führenden 

Ingenieurbüro in Deutschland entwickelt. 

Wir verstehen uns als Wegbereiter und Gestalter der Energiewende. Zusammen mit unseren Kunden arbeiten wir an der 
Umsetzung von innovativen Energie- und Technikkonzepten, die begeistern. Gemeinsam im Team mit rund 100 
Beschäftigten setzen wir mit unseren Projekten Impulse für den Klimaschutz und für nachhaltiges Bauen. Die 
Leidenschaft für unseren Beruf und die Vision einer 100 % erneuerbaren Zukunft sind unsere Motivation. 

Wir brauchen Sie zur Weiterentwicklung unseres Bereichs Technische Gebäudeausrüstung (TGA), bestehend aus den 

Abteilungen HLSK und ELT als 

 
 

Ingenieur / Bachelor / Master / Techniker  
Elektrotechnik (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben 

 Planung und Objektüberwachung von Stark- und Schwachstromanlagen in allen Leistungsphasen der HOAI 

 Mitwirkung bei der Planung von PV-Anlagen, E-Mobilität und Quartiersstromnetzen 

 

Ihre Kompetenzen 

 Projektingenieur Elektrotechnik oder Meister/Techniker Elektrotechnik  

 Gute Kenntnisse der Planungs- und Bauprozesse von Gebäuden 

 Sicherer Umgang mit branchenspezifischer Software (z.B. PV-sol, SIMARIS, hagercad, Relux, DIALux, 
AutoCAD, Revit, Caneco BT, etc.) 

 

Unsere Vorzüge 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem breiten Spektrum an Aufgaben und Eigenverantwortung  

 Einarbeitungsphase, bei der Ihnen ein Pate aus dem Team für alle Fragen zur Seite steht 

 Strukturen eines mittelständischen Unternehmens mit flachen Hierarchien, offener Kommunikation und kurzen 
Entscheidungswegen 

 Ein vielfältiges Weiterbildungsangebot  

 Aufstiegsmöglichkeiten und Gestaltungsfreiheit bei Ihrer Karriere 

 Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit mobil zu arbeiten 

 Moderne, hochwertig ausgestattete Arbeitsplätze in einem teamorientierten und angenehmen Arbeitsumfeld 

 Standort mit guter Infrastruktur wie Kantine, S-Bahn-Station, Parkmöglichkeiten, eigene E-Lademöglichkeiten, 

Kinderbetreuung, Fitnessstudio, Jobrad, VVS-Firmenticket etc.  

 Attraktives Gehalt mit der Möglichkeit Überstunden zu gleiten oder auszubezahlen und viele weitere 
Zusatzleistungen, wie Prämien, Bonuskarte etc. 

 Obstkorb, Getränke, Kaffee werden kostenlos zur Verfügung gestellt 

 
Sie wollen nicht nur über den „Green Deal“ reden, sondern diesen in innovativen Projekten mitgestalten? Dann senden 
Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen in einem PDF-Dokument an 
bewerbung@egs-plan.de. 


