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ENERGIE.EFFIZIENT.ERNEUERBAR - mit Pioniergeist haben wir in über 20 Jahren die EGS-plan zu 

einem führenden Ingenieurbüro in Deutschland entwickelt.  

 

… und wir sind noch lange nicht am Ende unseres Weges angekommen. Wir verstehen uns als 

Wegbereiter und Gestalter der Energiewende. Zusammen mit unseren Kunden arbeiten wir an der  

Umsetzung von innovativen Energie- und Technikkonzepten, die begeistern.  

 

Gemeinsam im Team mit rund 100 Beschäftigten setzen wir mit unseren Projekten Impulse für den 

Klimaschutz und für nachhaltiges Bauen. Die Leidenschaft für unseren Beruf und die Vision einer 100 

% erneuerbaren Zukunft sind unsere Motivation.  

 

Werden auch Sie Teil unseres Teams. Wir suchen eine/n 

 

Ingenieur (m/w/d) Energiekonzeption 
 

Ihre Aufgaben  
 Erstellen innovativer Energiekonzepte mit einem hohen Anteil regenerativer Energienutzung 

für Gebäude und Quartiere 

 Erstellung kommunaler Klimaschutz- und Energiekonzepte 

 Begleitung kommunale Wärmeplanung und energetische Stadtsanierung 

 Erarbeitung von Konzepten im neuen Förderrahmen für effiziente Gebäude (BEG) und 

effiziente Wärmenetze (BEW) 

 Energetische- und technische Bestandsanalysen im Nichtwohnungsbau 

 Erstellung von Sanierungsfahrplänen für Immobilienunternehmen 

 Energetische Betriebsoptimierung 

 

Ihre Kompetenzen 

 Fachliche Kompetenz: Ingenieur oder vergleichbare Ausbildung  

 Vertiefte Kenntnis in der Gebäudetechnik sind von Vorteil 

 Expertenkenntnisse in Excel und Simulationsprogrammen 

 Kenntnisse der Planungs- und Bauprozesse von Gebäuden 

 Grundkenntnisse im Umgang mit GIS 

 Hohe Motivation, selbständiges Arbeiten und Teamfähigkeit  

 Strukturierte Arbeitsweise und Kommunikationsfähigkeit  

 

Unsere Vorzüge 
 abwechslungsreiche Tätigkeit mit einem breiten Spektrum an Aufgaben und hoher 

Eigenverantwortung 

 Strukturen eines mittelständischen Unternehmens mit flachen Hierarchien, offener 

Kommunikation und kurzen Entscheidungswegen 

 ein vielfältiges Weiterbildungsangebot und Gestaltungsfreiheit bei Ihrer Karriere 

 flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit, mobil zu arbeiten 

 hochwertig ausgestatteter Arbeitsplatz in modernem Bürokomplex (DGNB-Zertifizierung) 

 Standort mit guter Infrastruktur wie Kantine, S-Bahn-Station, Parkmöglichkeiten, 

Kinderbetreuung, Fitnessstudio, Jobrad, VVS-Firmenticket etc.  

 

Sie wollen nicht nur über den „Green Deal“ reden, sondern diesen in innovativen Projekten mitgestalten? 
Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen in einem 

PDF-Dokument an bewerbung@egs-plan.de. 

 

http://www.egs-plan.de/

